




Adams, J.G.; Walls, R.M. 2020.  Supporting the Health Care Workforce during the 
COVID-19 Global Epidemic. JAMA 2020, 323, 1439 
Afriani, E. (2016). Hubungan Motivasi, Supervisi, dan Faktor Lainnya dengan 
Kepatuhan Bidan Menerapkan Standar Pelayanan Antenatal di Kota 
Padangsidimpuan. (Skripsi). Jakarta: Universitas Indonesia 
Al-Hanawi, M. K., Angawi, K., Alshareef, N., Qattan, A. M. N., Helmy, H. Z., 
Abudawood, Y., … Alsharqi, O. (2020). Knowledge , Attitude and Practice 
Toward COVID-19 Among the Public in the Kingdom of Saudi Arabia : A 
Cross-Sectional Study. Frontiers in Public Health, 8(May), 1–10. 
https://doi.org/10.3389/fpubh.2020.00217 
Aliyono, Yuriqa, Y., Tondok, M. S., & Ayuni. (2014). Studi Deskriptif Kualitas 
Hidup di Surabaya. 
Arikunto, S. (2013). Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta: Rineka 
Cipta. 
Asaad et al. (2019). Knowledge of Dental Health Care Workers' about Standard 
Precautions Guidelines at Health Care Facilities in Hail Region, Saudi Arabia. 
international Journal Advanced Research. 
Askarian, M., et al., 2011. Precautions for Health Care Workers to Avoid. Hepatitis B 
and C Virus Infection. International Journal of Occupational and Environmental 
Astuti, Y., Yuliwar, R., & Dewi, N. (2018). Hubungan Tingkat Pengetahuan Dan 
Sikap Perawat Dengan Tingkat Kepatuhan Penggunaan Alat Pelindung Diri Di 
Ruang ICU, IGD Dan Irna Imam Bonjol RSUD “Kanjuruhan” Kepanjen 
Kabupaten Malang. Nursing News, 3(3), 663–669. 
Azwar, S. (2013). Sikap Manusia: Teori dan Pengukurannya (2nd ed.). Yogyakarta: 
pustaka Pelajar. 
Benitez et al. (2020). Health care workers and universal precautions: Perceptions and 
determinants of non-compliance. Indian Journal of Community Medicine 
Blass, T. (2015). The Milgram Paradigm after 35 years: Some things we now know 
about obedience to authority. Journal of Applied Social Psychology, 25(5), 955–
978. 
Buntarto. (2015). Panduan Praktis Keselamatan & Kesehatan Kerja untuk Industri. 
Yogyakarta: Pustaka Baru Press. 




Damanik, S. M., Susilaningsih, F. S., & Amrullah, A. A. (2012). Kepatuhan Hand 
Hygiene Di Rumah Sakit Immanuel Bandungepatuhan Hand Hygiene Di Rumah 
Sakit Immanuel Bandung. Students E-Journal, 1(1), 1–14. 
Dewantara, 2016 . Hubungan Motivasi Kerja dengan Kepatuhan Penggunaan Alat 
Pelindung Diri (APD) Pada Perawat Di Ruang Rawat Inap Rumah SAkit Paru 
Jember. Skripsi. Universitas Jember 
Efstathiou, et al. (2011). Factors influencing nurses's compliance with Standard. 
Precaution in order to avoid occupational exposure. 
Ganta, Vinay C. (2016). Motivation in The Workplace to Improve The Employee 
Performance. International Journal of Engineering Technology, Management 
and Apploed Sciences. Vol. 2, Issue 6. Andhra University, Visakhapatnam 
Green. (2016). Helath Education Planing A Diagnostik Approach, The. Johns 
Hapkins University: Mayfield Publishing Company 
Hastono, S. P., & Sabri. (2011). Statistik Kesehatan. Jakarta: Raja Grafindo Persada. 
Heni, Y. (2012). IMPROVING OUR SAFETY CULTURE: Cara Cerdas Membangun 
Budaya Keselamatan yang Kokoh. Jakarta: PT Gramedia Pustaka Utama. 
Julianto, R., Thiangchanya, P., & Boonyoung, N. (2018). Factors related to 
compliance of nurses toward the use of personal protective equipment in the 
hospital. 
Kang et al. (2020). Knowledge and performance of the universal precautions by 
nursing and medical students in Korea. American Journalof Infection Control 
Kaplan, & Sadock. (2015). Synopsis Of Psychiatry: Behavioral 
Scienes/Cinical/Psychiatri (Elevent). 
Kasim Yoan, Mulyadi, Kallo Vandri, 2017. „Hubungan Motivasi Dan Supervisi Dengan 
Kepatuhan Dalam Menggunakan Alat Pelindung Diri (APD) Pada Penanganan 
Pasien Gangguan Muskuloskeletal Di IGD RSUP Prof Dr. R. D. KANDOU 
MANADO’.  
Katz, J. A., & Green, R. P. (2009).Enterpreneurship A We Alth –Creation and Value – 
Addingprocess. Singapura : Pretice Hall 
Kemenkes RI. (2020). Pedoman pencegahan dan pengendalian coronavirus disease 
(covid-19). Jakarta: Kementrian Kesehatan RI. 
Limbu, et al. 2020. Healthcare Workers‟ Knoeledge, Attitude and Practices during 
COVID-19 Pandemic Respoonse in a Tertiary Care Hospital in Nepal. Plos One 
Mangkunegara. (2011). Manajemen Sumber Daya Perusahaan. Bandung: PT Remaja 
Rosdakarya. 
Menik Kustriyani, (2017) Hubungan Antara Motivasi Perawat Dengan Kepatuhan 
 
 
Penggunaan Alat Pelindung Diri (handscoon dan masker) Di Instalasi Rawat 
Inap RSUD dr. Loekmono Hadi Kudus 
Mceachan, et al. 2016. Meta-Analysis of the Reasoned Action Approach (RAA) to 
Understanding Health Behaviors. Ann Behav Med. 2016 Aug; 50(4):592-612. 
Ndikom & Onibokum. (2017). Efektivitas Metode Pendidikan Kesehatan Terhadap 
Pengetahuan, Sikap Dan Perilaku 
Ningsih, H. (2018). Faktor Yang Berhubungan Dengan Penggunaan Alat Pelindung 
Diri Pada Perawat Di Instalasi Rawat Inap RSUD Kabupaten Mamuju Sulawesi 
Barat. Universitas Hasanuddin. 
Notoatmodjo, S. (2012). Promosi Kesehatan dan Perilaku Kesehatan. Jakarta: 
Rineka Cipta. 
Nursalam. (2012). Konsep dan Penerapan Metodologi Penelitian Ilmu Keperawatan: 
Pedoman Skripsi, Tesis, dan Instrumen Penelitian Keperawatan. Jakarta : 
Salemba Medika 
Ogaina, et al.2018. Knowledge, Attitude and Practice of Standard Precautions of 
Infection Control by Hospital Workers in two Tertiary Hospital in Nigeria. 
Jornalof Infection Prevention 
Olum, R., Chekwech, G., Wekha, G., et al. (2020). Coronavirus disease-2019: 
Knowledge, attitude, and practices of health care workers at Makerere 
University Teaching Hospitals Uganda. Frontiers in Public Health, 8, 181. 
https://doi.org/10.3389/fpubh .2020.00181. 
Omrani, A. S., & Shalhoub, S. (2015). Middle east respiratory syndrome coronavirus 
(MERS-CoV): What lessons can we learn?. Journal of Hospital Infection, 91, 
188–196Pertiwi, O. A., & Lestari, M. (2016). Analysis Of Factors Related To 
Compliance With The Use Of Personal Protective Equipment (PPE) In Clinical 
Laborator Hospital DR. Ibnu Sutowo Baturaja. Jurnal Ilmu Kesehatan 
Masyarakat, 7. 
Porto, H. C. Del, Pechak, C. M., Smith, D. R., & Reed-Jones, R. J. (2016). Universal 
Precaution. International Journal of Exercise Science, 5(4), 301–320. Retrieved 
from 
http://digitalcommons.wku.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1465&context=ij es 
Potter, P. (2010). Fundamental Of Nursing: Consep, Proses and Practice. 
PPI RSUP DR. M. Djamil. (2020). Monitoring dan Evaluasi Kepatuhan Pemakaian 
APD di Beberapa Ruangan Isolasi RSUP DR. M. Djamil Padang. Padang. 
Prasetyo, B., & Jannah,  miftahul lina. (2010). Metode penelitian kuantitatif: teori 
dan aplikasi. Jakarta: PT RAJA GRAFINDO PERSADA. 
Prijodarminto, S. (2014). Disiplin Kiat Menuju Sukses. Jakarta: Pradnya Paramita. 
 
 
Putri, S. A., Widjanarko, B., & Shaluhiyah, Z. (2018). Faktor-Fakto Yang 
Berhubungan Dengan Tingkat Kepatuhan Perawat Terhadap Penggunaan Alat 
Pelindung Diri (APD) Di RSUP DR. Kariadi Semarang (Studi Kasus di Instalasi 
Rawat Inap Merak). Jurnal Kesehatan Masyarakat, 6, 800–808. 
Riniwati, Harsuko. 2016.  Mendongkrak Motivasi dan Kinerja: Pendekatan   
Pemberdayaan SDM. UB Press: Malang 
Riyanto, S., & Hatmawan,  aglis andhita. (2020). Metode Riset Penelitian Kuantitatif 
Penelitian di Bidang Manajemen, Teknik, Pendidikan dan Ekperimen (I). 
Yogyakarta: Grup Penerbitan CV Budi Utama. 
Rusmi, T. W. (2012). Ilmu Perilaku. Jakarta: CV Sagung Seto. 
Saam & Wahyudi. (2012). Hubungan antara motivasi kerja perawat dengan kepuasan 
kerja perawat di instalasi rawat inap badan rumah sakit umum daerah kabupaten 
batang. Jurnal Medika 
Sagita et al. (2019). Pengaruh Motivasi, Lingkungan kerja,. Disiplin kerja Terhadap 
kinerja Pegawai pada Bappeda Provinsi. Sulawesi 
Sardiman. (2014). Interaksi dan Motivasi Belajar Mengajar. Jakarta: Rajawali. Pers 
Simamora. (2012). Pengaruh disiplin Kerja dan Motivasi kerja terhadap. Kinerja 
Karyawan. 
Singh, et al. (2020). Knowledge and Perception Towards Universal Safety 
Precautions During Early Phase of the COVID-19 Outbreak in Nepal. Journal of 
Comunity Health. 
Sinuraya, R. K., Abdulah, R., & Koyama, H. (2020). Knowledge , Attitude , and 
Practice During the COVID-19 Pandemic : A Review. Journal of 
Multidisciplinary Healthcare, 13. 
Song, F., Shi, N., Shan, F., Zhang, Z., Shen, J., Lu, H., … Shi, Y. (2019). Emerging 
2019 Novel Coronavirus (2019-nCoV) Pneumonia. Radiologi. 
Suarli & Bahtiar. (2011). Hubungan antara motivasi dengan kinerja perawat. 
Nerspedia  
Sugiarto, H. T. (2012). MOTIV-8: Koleksi Motivasi untuk Karier dan Kehidupan 
yang Lebih Baik. Jakarta: PT Elex Media Komputindo. 
Sugiyono. (2016). Metode Penelitian Kombinasi (Mixed Methods). Bandung: 
Alfabeta. 
Sunaryo. (2004). Psikologi untuk keperawatan. Jakarta: EGC. 
Tarwaka. (2016). Kesehatan dan Keselamatan Kerja Manajemen dan Implementasi 
K3 di Tempat Kerja. Surakarta: Harapan Press. 
 
 
Temsah, et al. (2020). Middle East Respiratory Syndrome-Corona Virus (MERS-
CoV) associated stress among medical students at a university teaching hospital 
in Saudi Arabia.Journalof Infection and Public Health. ELSEVIER 
 Vinalisa Ditha (2019). Motivasi Perawat Denngan Kepatuhan Menggunakan Alat 
Pelindung Diri. NersPedia 
Wahed, et al. 2020. Assessment of Knowledge, Attitudes, and Perception of Helath 
Care Workers Regarding COVID-19, a Cross-Sectional from egyp. Journal 
Community Health. 
Walgito et al. (2016). Pengantar Psikologi Umum. Yogyakarta: Andi Offset 
Wang, J., Zhou, M., & Liu, F. (2020). Letter to the Editor Reasons for healthcare 
workers becoming infected with novel coronavirus disease 2019. Journal of 
Hospital Infection, 105(1), 100–101. https://doi.org/10.1016/j.jhin.2020.03.002 
Wansuzusino. (2019). Faktor –Faktor Yang Mempengaruhi Perwat Indonesia Dalam 
Menerapkan Universal Precaution Di Pusat Pelayanan Kesehatan Di Qatar. 
http://www.Jurma.unimus.ac.id. diunduh pada tanggal 5 oktober 2020 
WHO. (2020a). Corona Virus. World Health Organization. 
WHO. (2020b). Coronavirus Disease (Covid-19). America. 
Zonedy et al. (2016). Hubungan Perilaku Bullying Dengan Motivasi Kerja Perawat 
Di Ruang Rawat Inap Rsud Prof. Dr. Ma. Hanafiah, Sm Batusangkar.(Skripsi). 
Unversitas Andalas 
 
 
